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Tisztelt Dr. Pintér Sandor miniszterelndk-helyettes, beliigyminiszter Ur!

A Magyar Egészségugyi Szakdolgozéi Kamara Orszagos Elndksége elkészitette komplex javaslatat
az egészséglgyi szakdolgozdk bérének — tovabbi — harom lépcsbben tértend rendezésére.

A bértablak kialakitasa soran kiinduld pontnak tekintettik, hogy a jelenleg is hatalyos jogszabalyok
alapjan 2021-ben a szakdolgozok nem szamithatnak béremelésre, valamint 2022. januar 1-vel zarul a
bérfelzarkoztatas utolséd fazisa. Az egészséglgyi szakdolgozdk szamara csak az fogadhato el, hogy
az orvosokhoz hasonldan a valasztasok utani idészakra is kiszamithato jévéképpel rendelkezzenek.
Mindezek alapjan a szakdolgozéi bérrendezés iitemezését és mértéket az Uj orvosi bértablaval
6sszhangban, harom fazisban alakitottuk ki:

1. fazis - 2021. julius 1. (Semmelweis nap): A mar a 2018. évi Kormanyrendeletben elfogadott és
késdbb, a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendeletben is megjelent szakdolgozéi bérrendezés utolsd, 2022.
januar 1-re tervezett fazisnak elérehozasa.

2021. julius 1-t8l

Szint | Gyakorlati id6 B C D E F H
1 0-3 264 428 298 773 307 309 330072 408 322 426 817
2 4-6 268 835 303 041 313 000 340 031 422 549 446 735
3 7-9 273243 307 309 318 691 349 990 436 776 466 653
4 10-12 277 650 311 577 324 382 358 950 451 004 486 571
5 13-15 282 056 315 845 330072 369 909 465 231 506 490
6 16-18 286 464 320 113 335763 379 868 479 458 526 408
7 19-21 290 871 324 382 341 454 389 827 493 685 546 326
8 22-24 295 279 328 650 347 145 399 786 507 912 566 244
9 25-27 299 686 332918 352 836 409 745 522 139 586 162
10 28-30 304 092 337 186 358 527 419 704 536 367 606 080
11 31-33 308 499 341 454 364 218 429 663 550 594 626 000
12 34-36 312 807 345722 369 909 439 622 564 821 645 918
13 37-39 317 314 349 990 375599 449 581 579 048 665 836
14 40-42 321720 354 259 381 290 459 540 593 275 685 754
15 43-45 326 128 358 527 386 981 469 499 607 504 705672
16 46-48 330 595 362 847 392 758 479 675 622 072 726 168
17 49-51 335 123 367 218 398 619 490 069 636 991 747 261




Mindemellett kérjuk, hogy az orvosi bérrendezés soran alkalmazott pétlékok mértékével aranyos
szakdolgozéi pétiékok is keriiljenek kialakitasra az alabbiak szerint:
— plusz szakképesitési potiék: 50-70 eFt szakképesitésenként
— plusz tudomanyos fokozati pétiék: 100 eFt
- a vezet6i pétlék emelése 100 eFt-ra, amely kotelezd jelleggel keruljon megallapitasra, ha a
munkakéri leiras vagy a megbizas osztalyvezetd féndvéri feladatok ellatasardl szol
— a potlék alap emelése 50 eFt-ra

Ugyancsak bevezetésre javasolunk egy teljesen Uj kategdriat: a tObbletteljesitési (kompetencia)
pétiékot, amellyel a munkakori leirasban meghatarozott egyéb tevekenységek vonatkozasaban az
egészségligyi szakdolgozo altal, orvosi elrendelésre 6nalléan is ellathato tevekenységek felelésségi,
szakmai, szakképesitési és szakképzettségi feltételeirél szold 66/2011. (XI.13.) NEFMI rendelet
szerinti feladatot/feladatokat ellatd szakdolgozék munkajat lehetne differencialt modon elismerni
(10%, vagy 30, 40, 50 ezer Ft).

2. fazis - 2022. januar 1.. Az (j orvosi bértablahoz igazitva javasoljuk a szakdolgozéi szakmai
gyakorlat besorolasanak modositasat 11 életkori kategoria szerint.

Javaslatunk alapjan a szakdolgozdi pétlékok 2021-ben térténd bevezetése esetén az (j
szakdolgoz6i bértablaban a "G", az "I" és a "J" oszlop torlésre keriil, ugyantgy, mint az orvosi
besorolasi rendszerben.

A masodik szakaszban bevezetésre keriil6 szakdolgozéi bértabla belsé szamitasi logikaja
telies mértékben megegyezik az Gj orvosi bértabla belsé aranyaival, azaz az egészségiigyi
szakdolgoz6k szakmai palyan toltott évek szama szerinti besorolasi elémeneteli rendszere
aranyaiban teljes mértékben megegyezik az orvosi elémenetel aranyaival.

A bértabla 1. soraban talalhato kiinduld 6sszegek a 2022. januar 1.-i, a korabbi rendeletekben
elfogadott illetményeken alapulnak.

2022. januar 1-tél

szint | GYaKoriati | g c D E F H
1 026v | 264428 | 298773 | 307309 | 330072 | 408322 | 426817
2 356v | 336728 | 380464 | 391334 | 420321 | 519966 | 543518
3 6106v | 473320 | 534797 | 550076 | 590821 | 730887 | 763 993
4 | 11156v | 537918 | 607785 | 625150 | 671456 | 830638 | 868 262
5 | 16206v | 573453 | 647935 | 666447 | 715812 | 885509 | 925618
6 | 21256v | 636489 | 719159 | 739706 | 794497 | 982848 |1 027 367
7 | 2630ev | 689950 | 779563 | 801836 | 861229 | 1065400 |1 113 658
8 | 31356y | 718341 | 811642 | 834831 | 896669 | 1109 241 |1 159 485
9 | 36406v | 778736 | 879881 | 905020 | 972056 | 1202501 |1 256 968
10 | 41456v | 914975 | 1033816 1063352 | 1142 117 | 1412 878 | 1 476 875
11 46- 951941 | 1075583 | 1106312 | 1188259 | 1469959 | 1536541




3. fazis - 2023. januar 1.: A orvosi béremelés tovabbi szazalékos aranyainak megfeleléen az E
kategérias kezdé apoldkhoz igazitottuk az 1. sort, valamint az orvosi elémenetelhez a
szakdolgozé bértabla belsé aranyait.

2023. januar 1-t6l

Gyai';%r iall B c D E F H
1 0-2 év 280393 | 316811 | 325863 | 350000 | 432974 | 452 586
2 3.5 év 357 058 | 403434 | 414960 | 445697 | 551350 | 576 332
3 6106v | 501896 | 567085 | 583287 | 626492 | 775014 | 810118
4 11-15év | 570395 | 644480 | 662893 | 711995 | 880787 | 920 683
5 1620 6v | 608074 | 687053 | 706683 | 759028 | 938971 | 981501
6 21256v | 674917 | 762578 | 784365 | 842465 |1042188| 1089 394
7 26306y | 731605 | 826629 | 850246 | 913225 | 1129723 1180 894
8 31356y | 761710 | 860645 | 885233 | 950804 |1176211| 1229 488
9 3640 6v | 825751 | 933003 | 959659 | 1030743 |1275101| 1332857
10 4145y | 970216 | 1096 232 | 1127552 | 1211 072 | 1498 180 | 1 566 040
1 46- 1009 414 | 1140521 | 1173 106 | 1260 000 | 1558 708 | 1 629 309

A Magyar Egészségugyi Szakdolgozéi Kamara a tébb mint 110 ezer fés tagsaga nevében arra kéri a
tisztelt Belligyminiszter Urat és a déntéshozdkat, hogy a rendkivili jarvanytgyi helyzetre, a kollégak
ember feletti kiizdelmére, valamint az egészséglgyi agazat sajatos szervezeti kulturdjara, és a
munkabéke megérzése érdekében tamogatni sziveskedjenek a felvazolt terveket, javaslatokat.

Amennyiben a szakdolgozéi tarsadalom vilagos, kénnyen értelmezhetd, korrekt jovéképet és biztos
megélhetést |14t az dgazat és a kormanyzat altal tamogatott elképzelésekben, Ugy az emberi er6forras
megtartasa, a fiatalok motivalasa elérhetévé valik. A jové egészségiigyi ellatasanak alapja a
szakdolgozék megfelelé létszamanak biztositasa, amely csak kiszamithaté elémeneteli és
illetmény rendszerrel alapozhaté meg. Ebben kérjilk hatékony tamogatasat!

A Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara Orszagos EIndksége tisztelettel kéri, hogy az
altalunk beterjesztett javaslatok szoban torténé ismertetésére, valamint tovabbi szakmai
egyeztetésre lehetéséget és id6pontot biztositani sziveskedjék!

Budapest, 2021. marcius 18.

A Magyar Egészségligyi Szakdolgozo6i Kamara Orszagos Elntksége neveben
megkulonboztetett Gdvdzlettel: = AF

Dr. Bdlogh Zoltan
elndke :
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Tisztelt Miniszter Ur!

A Magyar Egészsegugyi Szakdolgoz6i Kamara Orszagos Elnéksége elkészitette komplex javaslatat
az egeszségugyi szakdolgozok bérének — tovabbi — harom lépcsbben torténd rendezésére.

A bértablak kialakitasa soran kiindulé pontnak tekintettiik, hogy a jelenleg is hatalyos jogszabalyok
alapjan 2021-ben a szakdolgozdk nem szamithatnak béremelésre, valamint 2022. januar 1-vel zarul a
bérfelzarkoztatas utolsé fazisa. Az egészségligyi szakdolgozok szamara csak az fogadhaté el, hogy
az orvosokhoz hasonléan a valasztasok utani idészakra is kiszamithato jovéképpel rendelkezzenek.
Mindezek alapjan a szakdolgozé6i bérrendezés litemezését és meértékét az Gj orvosi bértablaval
osszhangban, harom fazisban alakitottuk ki:

1. fazis - 2021. jalius 1. (Semmelweis nap): A mar a 2018. évi Kormanyrendeletben elfogadott és
késbébb, a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendeletben is megjelent szakdolgozoéi bérrendezés utolsd, 2022.
januar 1-re tervezett fazisnak elérehozasa.

2021. julius 1-t6l

Szint | Gyakorlati id6 B c D E F H
1 0-3 264 428 298 773 307 309 330 072 408 322 426 817
2 4-6 268 835 303 041 313 000 340 031 422 549 446 735
3 7-9 273243 307 309 318 691 349 990 436 776 466 653
4 10-12 277 650 311 577 324 382 359 950 451 004 486 571
5 13-15 282 056 315 845 330072 369 909 465 231 506 490
6 16-18 286 464 320 113 335763 379 868 479 458 526 408
7 19-21 290 871 324 382 341 454 389 827 493 685 546 326
8 22-24 295 279 328 650 347 145 399 786 507 912 566 244
9 25-27 299 686 332 918 352 836 409 745 522 139 586 162
10 28-30 304 092 337 186 358 527 419 704 536 367 606 080
11 31-33 308 499 341 454 364 218 429 663 550 594 626 000
12 34-36 312 907 345722 369 909 439 622 564 821 645 918
13 37-39 317 314 349 990 375 599 449 581 579 048 665 836
14 4042 321720 354 259 381290 459 540 593 275 685 754
15 43-45 326 128 358 527 386 981 469 499 607 504 705 672
16 46-48 330 595 362 847 392 758 479 675 622 072 726 168
17 49-51 335 123 367 218 398 619 490 069 636 991 747 261




Mindemellett kérjik, hogy az orvosi bérrendezés soran alkalmazott potlekok mértékével aranyos
szakdolgozoi potlékok is keriiljenek kialakitasra az alabbiak szerint:
- plusz szakképesitési pétiék: 50-70 eFt szakképesitésenként
— plusz tudomanyos fokozati p6tiék: 100 eFt
—~ a vezetdi potiék emelése 100 eFt-ra, amely kotelezé jelleggel kertljon megallapitasra, ha a
munkakdri leiras vagy a megbizas osztalyvezetd féndvéri feladatok ellatasarol szol

— a pétiék alap emelése 50 eFt-ra

Ugyancsak bevezetésre javasolunk egy teljesen Uj kategoériat: a tdbbletteljesitési (kompetencia)
poétiékot, amellyel a munkakéri leirasban meghatarozott egyéb tevékenységek vonatkozasaban az
egészséglgyi szakdolgozo altal, orvosi elrendelésre onalldéan is ellathatd tevékenységek feleldssegi,
szakmai, szakképesitési és szakképzettségi feltételeirél szold 66/2011. (XI.13.) NEFMI rendelet
szerinti feladatot/feladatokat ellaté szakdolgozdk munkdjat lehetne differencialt moédon elismerni
(10%, vagy 30, 40, 50 ezer Ft).

2. fazis - 2022. januar 1.: Az (j orvosi bértablahoz igazitva javasoljuk a szakdolgozéi szakmai
gyakorlat besorolasanak modositasat 11 életkori kategéria szerint.

Javaslatunk alapjan a szakdolgozéi poétlékok 2021-ben torténd bevezetése esetén az (j
szakdolgozoi bértablaban a "G", az "I" és a "J" oszlop torlésre keriil, ugyanugy, mint az orvosi
besorolasi rendszerben.

A masodik szakaszban bevezetésre keriilé szakdolgozoéi bértabla belsé szamitasi logikaja
teljes mértékben megegyezik az Uj orvosi bértabla belsé aranyaival, azaz az egészségligyi
szakdolgozok szakmai palyan toltott évek szama szerinti besorolasi elémeneteli rendszere
aranyaiban teljes mértékben megegyezik az orvosi elémenetel aranyaival.

A bértabla 1. soraban talalhaté kiinduld 6sszegek a 2022. januar 1.-i, a korabbi rendeletekben
elfogadott illetményeken alapulnak.

2022. januar 1-t6l

By | VSR | B c D E F H
. 02év | 264428 | 298773 | 307300 | 330072 | 408322 | 426817
2 356v | 336728 | 380464 | 391334 | 420321 | 519966 | 543518
3 6-10ev | 473320 | 534797 | 550076 | 590821 | 730887 | 763993
4 | 1115év | 537918 | 607785 | 625150 | 671456 | 830638 | 868 262
5 | 16-20év | 573453 | 647935 | 666447 | 715812 | 885509 | 925618
6 | 21256v | 636489 | 719150 | 739706 | 704497 | 982848 |1 027 367
7 | 26.306v | 689950 | 779563 | 801836 | 861229 | 1065400 | 1113658
8 | 31-356v | 718341 | 811642 | 834831 | 896669 | 1109 241 | 1159 485
9 | 3640év | 778736 | 879881 | 905020 | 972056 | 1202501 | 1256 968
10 | 41-456v | 914975 | 1033816 1063352 | 1 142 117 | 1412 878 | 1476 875
11 26- 951941 | 1075583 | 1106312 | 1188 259 | 1469959 | 1536541




3. fazis - 2023. januar 1.: A orvosi béremelés tovabbi szazalékos aranyainak megfeleléen az E
kategorias kezdé apolokhoz igazitottuk az 1. sort, valamint az orvosi elémenetelhez a

szakdolgozo bértabla belsé aranyait.

2023. januar 1-tél

Gyai';%' It B c D E F H
1 02 év 280393 | 316811 | 325863 | 350000 | 432974 | 452 586
2 3.5 év 357 058 | 403434 | 414960 | 445697 | 551359 | 576 332
3 6-10év | 501896 | 567085 | 583287 | 626492 | 775014 | 810 118
4 11-156év | 570395 | 644480 | 662893 | 711995 | 880787 | 920 683
5 16-206v | 608074 | 687053 | 706683 | 759028 | 938971 | 981501
6 2125ev | 674917 | 762578 | 784365 | 842465 | 1042188 1089 394
7 2630 6v | 731605 | 826629 | 850246 | 913225 | 1129723 1180 894
8 31-35év | 761710 | 860645 | 885233 | 950804 |1 176 211| 1229 488
9 3640 év | 825751 | 933003 | 959659 | 1030743 |1275101| 1332 857
10 41-456v | 970216 | 1096232 | 1127552 | 1211072 | 1 498 180 | 1 566 040
11 46- 1009 414 | 1140 521 | 1173 106 | 1260 000 | 1558 708 | 1629 309

A Magyar Egészségugyi Szakdolgozdi Kamara a tébb mint 110 ezer fés tagsaga nevében arra kéri a
tisztelt Miniszter Urat és a déntéshozokat, hogy a rendkivlli jarvanylgyi helyzetre, a kollégak ember
feletti kizdelmére, valamint az egészségligyi agazat sajatos szervezeti kultirajara, és a munkabéke
megdrzése érdekében tamogatni sziveskedjenek a felvazolt terveket, javaslatokat.

Amennyiben a szakdolgozoi tarsadalom vilagos, kénnyen értelmezhetd, korrekt jovéképet és biztos
megélhetést |at az agazat és a kormanyzat altal tamogatott elképzelésekben, Ugy az emberi eréforras
megtartasa, a fiatalok motivalasa elérhetévé valik. A jovoé egészségiigyi ellatdsanak alapja a
szakdolgozok megfelelé létszamanak biztositasa, amely csak kiszamithato elémeneteli és
illetmény rendszerrel alapozhaté meg. Ebben kérjiik hatékony tamogatasat!

A Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara Orszagos Elndksége tisztelettel kéri, hogy az
altalunk beterjesztett javaslatok szoban térténé ismertetésére, valamint tovabbi szakmai
egyeztetésre lehetdséget és idépontot biztositani sziveskedjék!

Budapest, 2021. marcius 18.

A Magyar Egészségligyi Szakdolgozoi Kamara Orszagos Elndksége nevében
megkllonboztetett Gdvozlettel:

)

/

Dr. Balogh Zoltan
elnéke

Melléklet: Szakdolgozoi bértabla tervezet Excel szamitasokat tartalmazé tablazat
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Tisztelt Kérhaz-Féigazgaté Ur!

Targy: MESZK béremelési koncepcio javaslat

Hivatkozva a 2021. februar 12-én Onnel folytatott elsé megbeszélésiinkén elhangzottakra a Magyar
Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara Orszagos Elndksége elkészitette komplex javaslatat az

egészségugyi szakdolgozok bérének — tovabbi — harom Iépcsében torténd rendezésére.

A bértablak kialakitasa soran kiinduld pontnak tekintettik, hogy a jelenleg is hatalyos jogszabalyok
alapjan 2021-ben a szakdolgozék nem szamithatnak béremelésre, valamint 2022. januar 1-vel zarul a
bérfelzarkoztatas utolsd fazisa. Az egészséglgyi szakdolgozok szamara csak az fogadhato el, hogy
az orvosokhoz hasonldan a valasztasok utani idészakra is kiszamithaté jovéképpel rendelkezzenek.

Mindezek alapjan a szakdolgoz6i bérrendezés litemezését és mértékét az Uj orvosi bértablaval
#sszhangban, harom fazisban alakitottuk ki:

1. fazis - 2021. julius 1. (Semmelweis nap): A mar a 2018. évi Korményrendeletben elfogadott és
késébb, a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendeletben is megjelent szakdolgoz6i bérrendezés utolso, 2022.
januar 1-re tervezett fazisnak elérehozasa.

2021. jalius 1-tél

Szint | Gyakorlati idé B c D E F H
1 0-3 264 428 298 773 307 309 330 072 408 322 426 817
2 4-6 268 835 303 041 313 000 340 031 422 549 446 735
3 7-9 273 243 307 309 318 691 349 990 436 776 466 653
4 10-12 277 650 311 5677 324 382 359 950 451 004 486 571
5 13-15 282 056 315 845 330072 369 909 465 231 506 490
6 16-18 286 464 320113 335 763 379 868 479 458 526 408
7 19-21 290 871 324 382 341454 389 827 493 685 546 326
8 22-24 295 279 328 650 347 145 399 786 507 912 566 244
9 25-27 299 686 332 918 352 836 409 745 522 139 586 162
10 28-30 304 092 337 186 358 527 419704 536 367 606 080
11 31-33 308 499 341 454 364 218 429 663 550 594 626 000
12 34-36 312 907 345722 369 909 439 622 564 821 645 918
13 37-39 317 314 349 990 375 599 449 581 579 048 665 836
14 4042 321720 354 259 381 290 459 540 593 275 685 754
15 43-45 326 128 358 527 386 981 469 499 607 504 705 672
16 46-48 330 595 362 847 392 758 479 675 622 072 726 168
17 49-51 335123 367 218 398 619 490 069 636 991 747 261




Mindemellett kérjik, hogy az orvosi bérrendezés soran alkalmazott potlékok mertékevel aranyos
szakdolgozoéi potliékok is keriiljenek kialakitasra az alabbiak szerint:
- plusz szakképesitési potlék: 50-70 eFt szakképesitésenként
— plusz tudomanyos fokozati pétlék: 100 eFt
- a vezetdi pbtlék emelése 100 eFt-ra, amely kotelezd jelleggel kerlljén megallapitasra, ha a
munkakéri leirds vagy a megbizas osztalyvezeté fénévéri feladatok ellatasarol szl
— a poétlék alap emelése 50 eFt-ra

Ugyancsak bevezetésre javasolunk egy teljesen Uj kategoriat: a tdbbletteljesitési (kompetencia)
potlékot, amellyel a munkakéri leirdasban meghatarozott egyéb tevékenységek vonatkozasaban az
egészségligyi szakdolgozo altal, orvosi elrendelésre 6nalldan is ellathaté tevékenységek feleldsségi,
szakmai, szakképesitési és szakképzettségi feltételeirél szélo 66/2011. (XI.13.) NEFMI rendelet
szerinti feladatot/feladatokat ellaté szakdolgozok munkajat lehetne differencialt médon elismerni
(10%, vagy 30, 40, 50 ezer Ft).

2. fazis - 2022. januar 1.: Az Uj orvosi bértablahoz igazitva javasoljuk a szakdolgozéi szakmai
gyakorlat besorolasanak moédositasat 11 életkori kategoria szerint.

Javaslatunk alapjan a szakdolgoz6i potlékok 2021-ben torténé bevezetése esetén az ()
szakdolgozoi bértablaban a "G", az "I" és a "J" oszlop térlésre keriil, ugyanugy, mint az orvosi
besorolasi rendszerben.

A masodik szakaszban bevezetésre keriilé6 szakdolgozoi bértabla belsé szamitasi logikaja
telies mértékben megegyezik az Uj orvosi bértabla belsé aranyaival, azaz az egészséglgyi
szakdolgozok szakmai palyan toltott évek szama szerinti besorolasi elémeneteli rendszere
aranyaiban teljes mértékben megegyezik az orvosi elémenetel aranyaival.

A bértabla 1. sordban talalhaté kiindulé 6sszegek a 2022. januar 1.-i, a korabbi rendeletekben
elfogadott illetményeken alapulnak.

2022. januar 1-tél

Szint | Gvakarlati | g c D E F H
1 026v | 264428 | 298773 | 307309 | 330072 | 408322 | 426817
2 356y | 336728 | 380464 | 391334 | 420321 | 519966 | 543518
3 6.106v | 473320 | 534797 | 550076 | 590821 | 730887 | 763 993
4 | 11-156v | 537918 | 607785 | 625150 | 671456 | 830638 | 868 262
5 | 16206v | 573453 | 647935 | 666447 | 715812 | 885509 | 925618
6 | 21256v | 636489 | 719159 | 739706 | 794497 | 982848 | 1027 367
7 | 2630&v | 689950 | 779563 | 801836 | 861229 | 1065400 | 1113658
8 | 31356v | 718341 | 811642 | 834831 | 896669 | 1109241 | 1159485
9 | 3640ev | 778736 | 879881 | 905020 | 972056 | 1202501 | 1256 968
10 | 41456y | 914975 | 1033816 1063352 | 1 142 117 | 1412 878 | 1 476 875
11 46- 951941 | 1075583 | 1106312 | 1188259 | 1469959 | 1536541




3. fazis - 2023. januar 1.: A orvosi béremelés tovabbi szazalékos aranyainak megfeleléen az E
kategorias kezdé apolokhoz igazitottuk az 1. sort, valamint az orvosi elémenetelhez a
szakdolgozo6 bértabla belsé aranyait.

2023. januar 1-t6l

i B c D E F H
. 026v | 280393 | 316811 | 325863 | 350000 | 432974 | 452586
2 356v | 357058 | 403434 | 414960 | 445697 | 551359 | 576 332
3 6-106v | 501896 | 567085 | 583287 | 626492 | 775014 | 810118
4 11-15év | 570395 | 644480 | 662893 | 711995 | 880787 | 920 683
5 16-206v | 608074 | 687053 | 706683 | 750028 | 938971 | 981501
6 21256v | 674917 | 762578 | 784365 | 842465 | 1042188 1089 394
7 2630 év | 731605 | 826629 | 850246 | 913225 | 1129723 1180 894
8 31.356v | 761710 | 860645 | 885233 | 950804 |1176211| 1229 488
9 36-40 év | 825751 | 933003 | 959659 | 1030743 |1275101| 1332 857
10 41456v | 970216 | 1096232 | 1127552 | 1211072 | 1498 180 | 1566 040
11 46- 1009 414 | 1140521 | 1173 106 | 1260 000 | 1 558 708 | 1 629 309

A Magyar Egészségugyi Szakdolgozoi Kamara a toébb mint 110 ezer fés tagsaga nevében arra keri a
tisztelt Féigazgatd Urat és a déntéshozokat, hogy a rendkivili jarvanytgyi helyzetre, a kollégak
ember feletti kiizdelmére, valamint az egészségligyi agazat sajatos szervezeti kulturajara, és a
munkabéke megérzése érdekében tamogatni sziveskedjenek a felvazolt terveket, javaslatokat.

Amennyiben a szakdolgozoéi tarsadalom vilagos, kdnnyen értelmezhetd, korrekt jovoképet és biztos
megélhetést lat az agazat és a kormanyzat altal tamogatott elképzelésekben, ugy az emberi eréforras
megtartdsa, a fiatalok motivalasa elérhetévé valik. A jové egészségiigyi ellatasanak alapja a
szakdolgozék megfelelé Iétszamanak biztositasa, amely csak kiszamithaté elémeneteli és
illetmény rendszerrel alapozhaté meg. Ebben kérjiik hatékony tamogatasat!

A Magyar Egészségiigyi Szakdolgozéi Kamara Orszagos Elndksége tisztelettel kéri, hogy az
altalunk beterjesztett javaslatok szoéban torténd ismertetésére, valamint tovabbi szakmai
egyeztetésre lehetéséget és id6pontot biztositani sziveskedjék!

Budapest, 2021. marcius 18.

A Magyar Egészségugyi Szakdolgozéi Kamara Orszagos EIndksége neveben
megkulénbdztetett Gdvoziettel: e j
/

Dr. Bajogh Zoltan
elndke

Melléklet: Szakdolgoz6i bértabla tervezet Excel szamitagokat tartalmazé tablazata
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